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Het Regionaal Economisch en Sociaal Overlegcomité (RESOC) Waas & Dender geeft vorm 
aan het sociaal-economische overleg omtrent werkgelegenheid en streekontwikkeling en 
heeft als algemene doelstelling het sociaal-economisch streekbeleid te coördineren en te 
stimuleren, in overleg en afstemming met de sociale partners en de lokale besturen: dit 
zijn de 17 gemeenten van regio Waas & Dender en de provincie Oost-Vlaanderen.  
 
 
We zijn op korte termijn op zoek naar een: 

 

 

Consulent projectontwikkeling lokale diensteneconomie (M/V) 

 

 
 

Lokale besturen hebben een regierol in de uitbouw van een aantal aanvullende diensten 

gekoppeld aan werkgelegenheid voor kansengroepen.  

De consulent biedt ondersteuning aan de lokale besturen in de uitbouw van de lokale 

regierol en in het bevorderen van een duurzame groei van de lokale diensteneconomie. 

De regieondersteuning wordt gefocust op niet-centrumsteden en gemeenten.  
 
 
Taken: 

  
- op vraag van lokale besturen advies verstrekken betreffende de uitbouw van de 

lokale diensteneconomie in de regio (arbeidsmarktanalyse en 
behoeftenonderzoek) 

- ondersteunen van lokale besturen in het uittekenen van een beleidsvisie inzake 
lokale werkgelegenheid en sociale economie 

- ondersteunen van lokale besturen of intergemeentelijke samenwerking in het 
ontwikkelen van lokale diensten 

- begeleiden van lokale besturen of actoren door hen aangewezen bij de opmaak 
van concrete dossiers 

- organiseren, ondersteunen en/of begeleiden van specifieke initiatieven inzake 
lokale diensteneconomie, op lokaal of regionaal niveau  

- actief participeren aan de werking van RESOC-SERR Waas & Dender 
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Profiel 

 

- hoger onderwijs of gelijkwaardig door ervaring 

- kennis hebben of in staat zijn om snel de nodige kennis te verwerven van: 
� het werkgelegenheidsbeleid in het algemeen en het werkveld van de 

sociale economie in het bijzonder 
� de geldende regelgeving betreffende sociale economie en lokale 

diensteneconomie 
� de werking van lokale besturen 

- sociaal en communicatief vaardig zijn  
- probleemoplossend en klantgericht kunnen werken  
-  projectmatig en resultaatgericht kunnen werken  
-  zowel zelfstandig als in teamverband kunnen functioneren  
-  beschikken over redactionele vaardigheden  
-  goede kennis van Office  
- over een wagen beschikken  
 

 
 
 

Interesse ? 

 

- Stuur of mail uw CV naar:  

  RESOC-SERR Waas & Dender  
  T.a.v. Kathleen Stevens  
  Meulenbroekstraat 2 

9220 Hamme 
E-mail: kathleen.stevens@resocwd.be 

 
- Procedure: een selectie op basis van de C.V.'s, een persoonlijk gesprek, proef en 

screening in november 2009. 
  

- Meer informatie: contacteer Kathleen Stevens op het nummer  052/49 90 11 of 
via mail kathleen.stevens@resocwd.be. 
 

 
  
 
 
RESOC-SERR Waas & Dender stimuleert gelijke kansen en diversiteit. We 

werven aan op basis van competenties, ongeacht leeftijd, geslacht, afkomst of 

handicap. 

 

 


